ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ РЕГИСТРАЦИИ В ЦЕНТРЕ ЗАНЯТОСТИ

1. Свидетельство ОГРН  или лист регистрации;

2. ИНН, КПП, ОКВЭД
3. Адреса организации (юридический и фактический, адрес рабочего места)

4. ФИО и телефоны, электронный адрес руководителя, гл. бухгалтера, начальника отдела кадров;

5. Доверенность на представителя работодателя (если сведения подписывает не руководитель);

6. Заявление о предоставлении работодателю государственной услуги содействия в подборе необходимых работников (заполняет руководитель);

7. Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей) (предоставляется ежемесячно, при отсутствии вакансий предоставляется пустой бланк).
	НАИМЕНОВАНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ
	ФИО ПРЕДСТАВИТЕЛЯ
	ЭЛ. АДРЕС,
ТЕЛЕФОН

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


